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Somos uma Família!! Todos contam!! 
Iniciámos o ano de 2023, com penosos e injustos cortes nos salários, que não tinham fim 
à vista no curto prazo e que iriam manter-se até 2025, por constarem de um Plano de 
Reestruturação que não participámos e ainda hoje não conhecemos. A Família TAP estava 
desmembrada, desmotivada e desprovida de muito know-how com a saída de milhares de 
colegas de todas as áreas e valências, conforme alertámos em devido tempo. 
 

No início do segundo semestre – julho de 2023, terminámos a longa e intensa negociação 
do AE que visou, por um lado acabar definitivamente com os cortes de salários e por outro, 
recuperar e compensar perdas acumuladas nos idos 2021, 2022 e parte de 2023, em 
inúmeras dimensões e rúbricas pecuniárias que há muitos anos não viam qualquer 
atualização. 
 

Desde então, que aguardamos pela publicação em BTE, a exemplo do que aconteceu – e 
bem – com o AE dos nossos colegas Pilotos, que terminaram a  negociação do seu AE em 
maio/junho e viram o mesmo publicado em julho. 
 

Não obstante, os AE não estarem todos negociados, a TAP pôs fim aos cortes de salários 
para toda a Família em simultâneo, no mês de julho de 2023. 
 

Em dezembro, terminaram as negociações com os membros da Família que ainda faltavam, 
PNC e alguns do PT, repondo as anuidades e acertando definitivamente valores que vinham 
sendo pagos em formato de adiantamento. 
 

Em janeiro 2024, fomos informados que as componentes por processar – que resultam do 
AE negociado, seriam materializadas entre esse mês e o mês de fevereiro e todos os AE 
seriam enviados para publicação em BTE. Foi processado o novo valor do subsídio de 
refeição para todo o PT. 
 

Em paralelo com o AE, assinámos um protocolo com a TAP que garante equidade entre 
todo o PT para os anos 2024 e 2025. 
 

Entretanto hoje, fomos informados de que não será possível processar todas as 
componentes pecuniárias do AE em simultâneo no fim deste mês.  
 

Consta também dessa CI a garantia de que tudo o que foi acordado será pago incluindo 
retroativos, aliás como sempre foi feito. Não é hora para divisionismos dentro da Família, 
deitando fora o espírito que construímos – e bem - em 2020,2021, 2022 e 2023, i.e. que 
somos uma Família unida e coesa conforme demonstrámos todos, no pior e mais dantesco 
momento da nossa história – que vai completar no próximo dia 14 de março, 79 anos! 
 
 

Como em todas as Famílias, há problemas e desafios diários, que só se ultrapassam juntos 
e coesos, sem divisionismos ou complexos de inferioridade, pois numa Família, TODOS 
contam (!!) e na nossa Família contam MESMO! 
 

Contamos convosco, contem – sempre - connosco! 


