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Aviso:
Alteração do endereço eletrónico para entrega de documentos a publicar no Boletim do Trabalho e Empre-

go.

O endereço eletrónico da Direção-Geral do Emprego e das Relações de Trabalho para entrega de documen-
tos a publicar no Boletim do Trabalho e Emprego passou a ser o seguinte: dsrcot@dgert.mtsss.pt

De acordo com o Código do Trabalho e a Portaria n.º 1172/2009, de 6 de outubro, a entrega em documento 
electrónico respeita aos seguintes documentos:

 – Estatutos de comissões de trabalhadores, de comissões coordenadoras, de associações sindicais e de 
associações de empregadores;

 – Identidade dos membros das direcções de associações sindicais e de associações de empregadores;
 – Convenções colectivas e correspondentes textos consolidados, acordos de adesão e decisões arbitrais;
 – Deliberações de comissões paritárias tomadas por unanimidade;
 – Acordos sobre prorrogação da vigência de convenções coletivas, sobre os efeitos decorrentes das mes-

mas em caso de caducidade, e de revogação de convenções.

O Decreto-Lei n.º 84-F/2022, de 16 de dezembro de 2022, que alterou a Lei Geral do Trabalho em Funções 
Públicas (LTFP), estabelece, designadamente, a necessidade de articulação entre o ministério responsável pela 
área da Administração Pública e o ministério responsável pela área laboral, com vista à publicação no Boletim 
do Trabalho e Emprego dos atos de Direito Coletivo no âmbito da LTFP, a partir de 1 de janeiro de 2023.

Nota: 
A data de edição transita para o 1.º dia útil seguinte quando coincida com sábados, domingos e feriados.
O texto do cabeçalho, a ficha técnica e o índice estão escritos conforme o Acordo Ortográfico. O conteúdo 

dos textos é da inteira responsabilidade das entidades autoras.

Execução gráfica:
Gabinete de Estratégia e Planeamento/Direção de Serviços de Apoio Técnico e Documentação.
Depósito legal n.º 8820/85.
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ASSOCIAÇÕES SINDICAIS

I - ESTATUTOS

PRIVADO

ORGANIZAÇÕES DO TRABALHO

STHA - Sindicato dos Técnicos de Handling de Aeroportos que passa a denominar-se STHAA 
- Sindicato dos Trabalhadores de Handling, da Aviação e Aeroportos - Alteração

Alteração de estatutos aprovada em 4 de abril de 2023, com última publicação no Boletim do Trabalho e 
Emprego, n.º 8, de 28 de fevereiro de 2011.

Artigo 1.º

Denominação

O STHAA - Sindicato dos Trabalhadores de Handling, da Aviação e Aeroportos é a associação constituída, 
por tempo ilimitado, pelos trabalhadores que, exercendo as funções referidas nestes estatutos, a ele tenham 
aderido livremente, para a defesa e promoção dos seus interesses sócio-profissionais, dotada de personalidade 
jurídica, administração e funcionamento autónomos.

Artigo 2.º

Representação

São representados pelo STHAA todos os técnicos de tráfego de assistência em escala, operadores de as-
sistência em escala e outros com designação diversa mas com idêntica ou complementar natureza técnico-
-profissional que concorram com o seu desempenho para a atividade aeroportuária ou para a aviação civil, nas 
companhias aéreas ou de handling aeroportuário portuguesas ou estrangeiras estabelecidas ou com atividade 
em território nacional, independentemente da nacionalidade, da natureza ou duração dos contratos ou da base 
a que estejam afetos os referidos trabalhadores, bem como todos os trabalhadores que exerçam qualquer fun-
ção, profissão ou categoria profissional correlacionada com o sector da aviação civil, transportadores aéreos, 
aeródromos, aeroportos, navegação aérea, handling, infraestruturas aeroportuárias, indústrias aeronáuticas 
e similares, incluindo todos os trabalhadores que exercem atividades de cuidados de saúde e de segurança, 
higiene e saúde no trabalho.

Registado em 27 de junho de 2023, ao abrigo do artigo 449.º do Código do Trabalho, sob o n.º 29, a fl. 3 
do livro n.º 3.
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