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PROPOSTA DE NOVAS TABELAS SALARIAIS 

(AE SPdH - SITAVA/STHAA) APRESENTADA 

 

Tendo como base os acordos assinados com a SPdH e com a TAP no dia 26 de dezembro, formalizámos 

a proposta de reformulação das tabelas salariais a partir de 2026 do AE SPdH - SITAVA/STHAA, tendo 

como referências o acordo de rendimentos celebrado entre o Governo e os parceiros sociais até 2028, 

bem como os compromissos assumidos pelas partes em julho de 2023. 

As premissas subjacentes à nossa proposta são: 

- O acompanhamento do acordo de rendimentos celebrado entre o Governo e os parceiros sociais até 

2028. 

- A eliminação dos sub-graus, com respetiva integração no Grau I, a calendarizar. 

 

Apresentaremos a proposta, bem como os acordos assinados com a SPdH e com a TAP, no plenário, cuja 

data e localização anunciaremos nos próximos dias. 

 

De acordo com informação oficial, o relatório final do concurso para atribuição das licenças deverá ser 

conhecido em breve, pelo que aguardamos com serenidade, especialmente agora que os acordos 

recentemente assinados nos trouxeram maior conforto e segurança, assim como a certeza que, mesmo 

no pior cenário, o acordo com a TAP nos dá garantias! 

 

Mantenham-se informados e saudáveis, imunes à toxicidade com que os que vivem do escárnio e 

maldizer nos tentam envenenar diariamente!  

 

Desejamos a todos votos de um 2026 cheio de realizações pessoais e profissionais, certos de que os 

acordos assinados com a SPdH e com a TAP contribuirão para termos, finalmente, estabilidade 

profissional!  

 

Contamos convosco, podem sempre contar connosco! 

 

Lisboa, 31 de dezembro de 2025. 

 

As Direções 

SITAVA – STHAA 


