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PAYROLL - INACEITÁVEL E INADMISSÍVEL!  

EXIGIMOS REGULARIZAÇÕES IMEDIATAS!!! 

Ao quarto mês de internalização do payroll, era expectável que o volume de irregularidades 

fosse residual. No entanto, a cada mês que passa, verificamos exatamente o oposto, com a 

situação a agravar-se, em prejuízo de quem trabalha, e com respostas absolutamente 

inacreditáveis a alguns tickets (e falta de resposta em muitos outros casos). 

Um dos princípios basilares num contrato de trabalho, assenta na confiança de que o 

trabalhador faz o que lhe compete, cumpre a sua parte e, no final do mês, a empresa faz o que 

lhe compete, pagando ao trabalhador o respetivo salário! Na SPdH, infelizmente, esse princípio 

fica em causa quando, a cada final de mês, a ansiedade cresce no seio dos trabalhadores por 

não saberem se vão receber aquilo a que têm direito como contrapartida do seu trabalho! 

Ora, esta situação é inaceitável e inadmissível e por isso mesmo exortámos ontem a SPdH a: 

- Adiantar de imediato os valores indevidamente descontados; 

- Processar os salários por inteiro durante os meses necessários, até haver capacidade de 

processar as ausências/irregularidades; 

- Voltarmos a ter polos administrativos nas áreas, por forma a haver uma maior 

proximidade, capacidade de resposta e ação da empresa; 

- Contratar uma equipa externa para intervenção imediata e regularizar todas as 

irregularidades pendentes do Payroll; 

- Aferir de imediato o absentismo de forma a devolver os 20€ do estacionamento a quem 

esteja em condições de ser contemplado com esta medida, conforme compromisso 

assumido connosco. 

Não aceitaremos mais nenhum mês deste caos, sob pena de avançarmos com os meios legais 

adequados, não descurando qualquer outro meio de protesto mais musculado! 

Contamos convosco, podem sempre contar connosco! 
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